
初聘职称和初评职称评审要求
	
	对象
	条      件
	提交材料
	收  费
	报送

时间

	
	
	
	
	职称办
	人才
	证书费
	

	初聘
	全日制大中专毕业生
	
	中专
	大专
	本科
	硕士
	博士
	1、《河南省初聘专业技术职务呈报表》一式3份(单位加盖公章)及同内容的电子文本；

2、毕业证（学位证书）、就业报到证、分配介绍信原件及复印件；

3、所在单位出具的现实表现和年度考核证明；

4、教师、记者、会计专业提交职（执）业资格证原件；

5、濮阳市职称申报申报诚信承诺书
6、照片1张。
	80
	20
	10
	每年四次。
时间分别为
3月15日前、
6月15日前、9月15日前、12月15日前

	
	
	员级
	1年
	1年
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	助理
	
	3年
	1年
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	中级
	
	
	
	3年
以上
	1年
	
	80`
	40
	10
	

	初评
	1、学历专业不符；

2、非正规院校毕业生；

3、跨专业人员；

4、员晋助理及转评初级。
	
	普通中专直接认  定
	非正规院校初评
	转专业评审
	1、《河南省直接认定专业技术职务审核表》一式3份(单位加盖公章)及同内容的电子文本；

2、毕业证（学位证）原件及复印件；

3、全日制普招生须有报到证、复印件（员级晋助理级不用）；

4、所在单位出具的年度考核证明；

5、教师、记者、会计专业提交职（执）业资格证原件及复印件；

6、濮阳市职称申报申报诚信承诺书；
7、照片1张。
	80
	20
	10
	11月30日前

	
	
	
	
	中专
	大专
	本科
	
	
	
	
	
	

	
	
	助理
	员后4年
	
	
	毕业2年，从事工作1年
	首次认定时专业工作年限增加2年。
转换系列人员须从事新专业1年。
	
	
	
	
	

	
	
	
	工作
5年
	毕业2年后从事工作

6年或员后4年
	毕业2年后从事工作
4年或员后2年
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	员级
	
	毕业2年后从事工作

1年
	毕业2年后从事工作

1年
	
	
	
	
	
	
	


注：1、《河南省初聘专业技术职务呈报表》直接由“河南省职称工作信息系统个人版”自动生成，软件在河南省职称网上免费下载；

2、联系电话：0393-6665552、6665356，以上相关文件和资料请登陆电子邮箱：pyrczx002@163.com，密码6665356。
3、主管单位名称：濮阳市人才交流中心，代码：07081，单位名称：濮阳市人才中心人事代理，代码：07081003。

4、《河南省直接认定专业技术职务审核表》后用人单位意见栏由用人单位签署意见并加盖单位公章。
5、各项标准以有关文件规定为准。
